
4iи нсобходЕмости коIIиJI примиритеJБIIого договора передаЕтся в ад},rиЕистрtttltпо цIкоjlш Е

,ооrо""""" ходатайсТво о том, тгобы меры Еаказания це прЕмеIIяJrись,

5.10. СгРкба примИрIIЕЯ осуществIIяет KofiTpoJБ за выtrоJIЕенЕем обязатепьств, взятьD( на себя

стороЕаI\,fи, Ео IIс Еесет ответствеIшости за их BbmoJIEeHIle, При возшшrrовении затрудrений в

вьшоJIIIеЕЕи обязательств, сrrужба помогает c'opo'alvr осозЕать пр*.IиЕы трудностей, найти пугrт

их цреодолеЕиrI.

б. Организация деflтепьяости слршбы прuмир8Еия,

6.1. Сщокбе примирения, по соглаýовшIию с аШчrИПИСТршшей IIIкоJIы, шредостalвJltется помещенЕе

рlя сборов и пров9деIlиlt ЕримиритеJь}I};D( процраil{м, а TaIoKc Еозможпоýть испоJIьзоватъ иffые

ресурсЫ пIKoJm, "й" 
** ЪОорiдоваIIиý, оргтешIиКа, кашцеля[юкие пршI*дJIежЕости, ýредства

ицформацlдл.

6.2. ЩошсrостЕые JIица цIкоJIы окtlзывают службе примиреЕи,t содействие в распространеЕии

информШшr о деятеJьностИ сrrужбЫ сРеШ педагоrов, ро:штелей и пIкоJьЕиков,

6.3. Ддfi{инистрilIия uIкоJIы обеспе.rивает ЕевмешатеJIьство должЕостЕьD( jIиц пIкоJIы в fIрцесс

уреryJIирования копфrмкга gа период работь1 с этим кошф,шактом сrryхбы шримирения,

конструктивЁого отношеиия к деягеJIьностя службы Еримиретrия,

6.а. ýдМЕистраIшя шIкоJIы содействует службе црЕмирения в IiаJIФкивапип взtlимодействия с

социаJIьнымЕ сшужбами и ш)угими организilIиями,

6.5. В сJг}цае есJIи прГрап,{N{а ЕримиреIIИJI проводилась по факгу, Ео которому возбуждено

уголовкое дело, ад{иЕисlрацЕrя fiIкоды может ходатайствовать о rгриобщении к Mar'ep'tlлa}r дела

примириТеJшIого договора, а также иflьD( докумеЕгов в качеgtве материаJIов, характерIlзуIощtФ(

JIи.Iность обвиrrяемого, подЕверждаюцшх лобровотьЕое возмещение имуществеIrного ущерба и

иЕые действияо IIаIIравJIешные Еа заглФкивtшиý вредФ притIIдIеЕного потершевшему,

7. Заlшючптельпые положеIIпf ,

7.1. Еастоящее rrоложешие вступает в силу с момеfiта утвержденЕя,

7.2.I4змевеЕия в Еастоящее Подожение вносятся д,Iрсктором шIкоJIы по предJIожеЕию

школьной сrryжбы примирениrt иJIи оргtшов учениtlеского сап{оуправлеЁия,

Алгорштм создflпшff слуrrб шрпмиреЕия,

1. ИпформациOЕЕые семиЕары дJIя KoJUIeKTиBa уryеждения и родrте по ЕсIIоJIьзOваIIию

приЕципоВ восстаноВI[тельЕого правосудия при разрешеншr конфJIиктIIЕ,D( и кримиIIаJIьýьD(

ситуаций.
2.Согласовшrиес,щIректоромцIкоJlыкащдидатУрырУкоВомтелтслУжбы,которъ'lшtУжеимеет

дOступ к иrrформации о конфrrшстrшп< скгушIиD(, .rmбо обсуждение вопрOса, KtlK это шptlBo

будет ему предостtlвJlеflо,
З.Подшисаниеприказаосоздаяиисrryжбы.обlптениесотрУДIиковстryжбыЕавыкамВедеЕи'i

прогрtlN{м восстаgовIrгеJьЕого правосудrя,

4. Разработка д угверждеЕиеПоложеgия о сrцокбе примиреýи,I и пакета документов,

обеспецлваюIштх рабоry сrryжбы (формы $r,IBoK и отчетов, ж}тЕш регистрациЕ

постуII.ЕвIIшх зaUIвOк, кодекс aоrрудrп"*ч сrrужбы, шпформаrщонЕые Jшсты о работс сlryжбыо

примЕритеJIьЕые договоры и т.п.) 
ilии в жиi}Еь шкоJIы вовой

5. riр"й*ие ипформаIшоЕIIьD( встреч с подюсткаilrи о вшедреflии в жи5L,l, IлýUJJ

сrrужбы.
6.РаботаслУжбыпоразрешекшокоифrшкгньпrсrryаuий.


