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о IdeHTpe образования llточка Роста" нашдlавлеЕ{ности технологическийс,lгандарт на базе NIуницишального казенного общеобразовательного

учреждения МлодOтудской средней образоtsательной школы
1.Общие положения
I_{eHTp образования "Точка Роста" направленности технологическийстандарт на базе Муниципалъного к€lзенного общъобр*о"ur.пuного r{режденшIМЛОДОТУДСКОЙ среднеЙ образовательной Й*оrr"r(д-.. - щентр)создансцелъюразвитияуобучающихся 

естественно-научной,математической,информационнойграмотности,формированиякритическогоикреативног
омышления,совершенствованиlI навыкоВ естествеЕно-научной итехнологическойнапр авленностей.

L{ентрнеявля етсяюридическимлицомидействуетдлядо 
стиженияуставныхцелеймуниципальногобюджетногообщ. 

оор* о"urельногоучр еждениякурайскойсредней школы(далее- Учрежден пе),а такжевЦеЛЯХВЫПОЛНеНИЯЗаДаЧИДОСТИЖеНИЯПОКаЗаТеЛейИР.;Й;;;i"uч"о"*".rо.
опроекта( Образов ание >),

В св о ейдеятельностиЦентрруководствуетсяФ 
едерrLтьнымзакономРоссийскойФедер ацииот29. l 2.20 1 2}г; il i -озпОбобразованиив

Ро соийсКойФедер аЦИИ),другиминор мативнымидокументами
Министерства

просвещенияР ос сийскойФедер ации, иныминормативнымипр авовымиактамиРо с сийскойФедер ации, прогр аммойразвития}иIуЕицип'JIьнЬгобюджетного
о бщеобр аз овательно.оуор.*дениякурайскойср 

еднейшколы, планамиработы,утвержденнымиучр едителеминастоящимположением.
Щентрв св о ейдеятельностиподчинrIетсяруков 

одителю Учреждения(директору).

2. ЩелиrзадачиrфункциидеятельностиЩентра
основнойцельюдеятельностиL{ентра 

являетсяс ов ершенств ованиеусловийдляповышениякачестваобразования,
расширения
возможностейобучающихсявосвоенииучебныхпредметовестественно-
наl^лнойитехнол огиче скойна
ЗоВанияесТесТВенно- 

ПраВлеЕносТей,програММДополнительногообра

научнойитехническойнаправленностей,атакжедляпрактической 
отработкиучебногоматериалапоучебнымшредметам<<Физика>, 

<<Химия>), <<Биология>.
З адачамиIJентр аявляются :

реzlJiизация основных общеобразовательных
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НаIIРаВленностеЙ, атакжеиныхпрограмм, втомчислевканикулярныЙпер
иод;

ВоВлечениео бучающихсяиIIедагогическихработниковвпроектн
уюдеятсльность;

ОрГаниЗациявнеYчебноЙдеятельностивканикулярныЙпериод,ра
ЗработкаиреulJIизациясоответствующихобразовательныхпро|рамм,втомчисл
еДляЛаГереЙ,срганизовацI]ыхобразовательныN,lиорганизациямивканикулярн
ыйпеlэиод:

цовыцIониепп офессиоЕальчогоN{асте!]ствагIедагогическихрабо
тниковЩеЕтрqр еализую тттихосцовныеидогlолнительныеобшеобразовательн
ыецл-lогра I_{eHTp для достиiкения цели и выполнения задач вправе
взаимодействовать с:

- РаЗличНыьлиобразоватедьtlымиоOганизациямивфорплесетевоговзаи
модоtiотвия,

- СиныМиобразоватеJ,Iънымиорганизаци ями.набазекоторыхсозданыце
нт.оы<Точкароста>,

- офедераJIьцы}лоIrеOаторо\.,I,осуществлятошипдфункциипоинфоомац
иоЕцо\{ч. методическомуиорганизациснно-
техническомусошровождониюN{ероприятийпосозданиюифункционировани
юliентi]ов

<Точкароста>)" вто\дчислеповопросаL{повышIенияквалификациипедаго
гическиуфаботников,

о буч ающ иуIис яир одител-sми(з аконнымишр едстав ителя ми) обуч ающи
ХСя" RТомчислесшримененllэh{дистанционныхобразовательныхтехнологий.

З.iIорядокуff равл енияЩентбэоiчя<<То ч кароста)>
РvководительУчрежденияиздаетлокальнътйнормативныйактон

аЗнаЧениируководителяLl'ент,lэа(куратора,отве,готвенногозафункционирован
ИеИР аЗВиТие), атакжео созданииЩентраиутвержденииПоложениеодеятельнос
тиIJентра.

Руководитеrе;.,лЦонтр аможетбытьназначенсотрудникУчрежден
цяизч |tсучэчкоtsодяiriй}: i_. ::?]-сгическ!{храбoTHyiKoB.

Р)rков одител bIleHTp аоб язан:
осуцеотtsхятьсперативF{оерукоtsодствоI_{ентром ;

1lредотавiятI]иii-.есесь,llfачт:а. по доверонности
З}/{J'1-1I4Liи[аЛъньlх":fС-'Дар:Т:3нЧычс:.аijl::_]эПaОF:е,срГаниЗацияхдпяреаjrиза

ци_l,;ц ел ейиз адачI_{ентр а ;

оТчитыв ать с-f; Ilp.э эдРуков одtттел еllУчtэ ожденияор езультатахра
боть:Ijентра;

вьiцолчять ичыо обязанности,
пOедусмотреЕЕьiе

З аконодателъетвсм:_чстазолtУчр еж цечи-я. до.]lжноотнойинструкциейин
зстэяlL{рт\{Цоложени о м.

Руководительllентс авпп зве :



осуществлятърасстаЕовкукадроtsЦентра, приемнаработукоторыхос
уlцествляетсяrrриказ омруководителяучреждения 

;
посогласОваниюсрУков одитеЛемУчр ежденияорганизовыватьучебно- воспитательный пРсцесс ts IfeHTpe В соответствии с целями изадачамиЦентоаиосушестЕлятьконт]эользаегоj] 

эа-ц пзацwейi
осvIдестВл ятьцодготовкч;обччаюIцихсякучастиювкоЕкурсах, олимпиадах,конференццяхиичых\{ероIIDи-{тияхцопрофилюцаправленийдеятельности

l l aTJ.Гt12 ,
-..*---,:*i

посогJас оваЕи!эссуководите пеltУчр ожденияосуществлятьорганиз
ацшоипроведеЕие}{е5опаиятийпогтпофи.iIтонаг{равлеrrийдеятельностиIlечiра;

осуществл,q тьиЕьiоцо ав е- относ_яцJи есякдеятельностиL{ентраинепро
т7воречациецелями видам деятельностиобразовательнойор га\lизэции.а.таIокезакоЕодательствчРоссийскойФедерации.


